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Projet Plan d’études

Colab 5: Méi Transversalitéit am Plan d’études?
24. November 2022, EduP6le Walfer, 16.45-20.00 Auer

Q Introduktioun am grousse Grupp (40 Min.)

Q Paus & Fannen an d’Atelieren (15 Min.)

Q Schaffen am Atelier (17h40 — 19h20)

Q Kleng Paus an Zeréckfannen an d’Salle Guillaume (19h20-19h40)

Q Kuerzen Abléck an d’Diskussiounen aus den Atelieren & Ofschloss
vum Owend (bis 20h00)
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Responsabel vun der
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%2 SCRIPT Agenda Curriculum
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Q Introduktioun am grousse Grupp (40 Min.)
Q Paus & Fannen an d’Atelieren (15 Min.)
Q Schaffen am Atelier (17h40 — 19h20)

Q Kleng Paus an Zeréckfannen an d’Salle Guillaume (19h20-19h40)

Q Kuerzen Abléck an d’Diskussiounen aus den Atelieren & Ofschloss
vum Owend (bis 20h00)



i screr D'Theemen Curriculum
1. Visioun
2. Méisproochegkeet

3. lwwergang

4. Evaluatioun

5. Transversalitéit

24. November présentiel (Walfer) & 29. November
online iwwer Teams vu 16:45-20:00

6. Formal an non-formal Bildung
19. Januar présentiel (Walfer) & 24. Januar online vu 16:45-20:00
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SCRIPT www.curriculum.lu

Veréffentlechung vum Rapport

Informatiounen & Inhalter vun
de ColLab-Workshops

Sondage iwwer de Plan d’études
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Division SCRIPT

Nouveau plan d'études
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Mentimeter

‘Wat ass Ar Motivatioun, fir an désem ColLab-Workshop
matzemaachen?’

Go to www.menti.com and use the code 2928 3743
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ColLab 5: ‘Méi Transversalitéit am Plan d’études?’

Mme Fabienne Scheer
Division du développement du curriculum (SCRIPT)
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e Haut den Owend schwatzen mir iwwer Léiererliefnisser, déi an der Schoul oder
baussent der Schoul als Schoulaktivitéite stattfannen.

“Ein im Ganzen positives Bild fachertbergreifenden
Lernens zeigen auch die Reaktionen der Lernenden,

die sich vor allem fir die Lebensnahe

fachertbergreifender Themen und die

selbststandigen Arbeitsformen erwarmen” (Caviola

et al. 2011: 13).




3% scripT De Begréff: Transversalitéit Curriculum

)

* ‘Transversal’ heescht sou vill wéi ‘querleiend’.

e Dat kann um Niveau vun de Facher bedeiten: am fachgebonnenen Unterrecht méi transversal
Theeme behandelen (z. B. Data literacy, media literacy, financial literacy, Nohaltegkeet,
Entrepreneurship, ...).

* Perspektiven a Methouden aus meéi Facher kénne verbonne ginn an interageieren.

* ‘Transversal’ kann awer och heeschen: Ausserhalb vum Fach, kengem Fach zouzeuerdnen (vgl.

Scharnhorst/Kaiser 2018: 17).

Transversalitéit ganz allgemeng als ‘e Prozess, an deem Waerter, Iddien, Sproochen, Konzepter an

Approchen matenee interageieren a sech iwwer kulturell an disziplinaresch Grenzen ewech

beweegen’ (vgl. Cole/Bradley 2018).
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* Mir wéllen haut mat lech iwwer all déi Unterrechtsformen a Momenter an der Schoul
diskutéieren, déi sech iwwer d’Grenz vum klassesche Facherkanon eraus beweegen.

e Wéi sinn déi schoulesch Momenter zaitlech a raimlech organiséiert?

* Wéi ee Methodekoffer gétt benotzt?

* Wéi eng Unterrechtsziler viséiert den transversalen Unterrecht?

* \Wéi ee Stellewaert hunn transversal Theemen momentan am Plan d’études?
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« Weéi verstinn a liewe mir de Begréff ‘Transversalitéit’” am Létzebuerger
Schoulalldag?

 Wei eng transversal Schlésselkompetenzen muss de Plan d’études férderen?

 Wei eng Plaz soll d’Evaluatioun hei hunn?

* Wat si Krittare vun engem gudden transversalen Unterrecht?

* Wou a mat wéi enge Methode gétt transversal geschafft?

* Wou leien d‘Limité vum transversalen Léieren an der schoulescher Emsetzung?




Beispiller vun transversalem Léieren ~ Curriculum

De Piano-Projet De Projet ‘Frodo’ ‘Léiere beim Séi’ ‘A play in a day’
(MIMAMU-MAKEDRA)



58 scRIT De Piano-Projet Curricylum
(Ecole internationale Gaston Thorn EIGT)

O oo = Our pillars

Digital world

iate our values of sincerity, respect,

responsibility and reflection together with our

three pillars in the daily life of the school.
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Curriculum

De Piano-Projet

(Ecole internationale Gaston Thorn EIGT)

1 Don't disturb the personwho (s playing

2. No shouting and no Screaming

3, Don'ttouch the Piano while someone is
playing

4. One ortwo at the time in the marked srea
& No eating ordrinking next to the Piano

6. Keep the area clean
1 ACCELERATED BRAIN DEVELOPMENT

7# Respect the order of amval
&._ |f someone is playing, yov can call next”
- 2. IMPROVES PATIENCE
3 IMPROVES DISCIPLINE

9. If someone is next you have one more.
minute and & half s pley
10. If someone arrves and there is 3 nexk ; 4 IMPROVES SOCIAL SKILLS
Yyou mustwait until & is your turn ; 5. IMPROVES LANGUAGE DEVELOPMENT
11. Play gently and fry to do Your best 6 IMPROVES EMPATHY
12. Have fun “a| 7. IMPROVES MATHEMATICAL SKILLS
13. Inspire people and motivate them 8. IMPROVES MEMORY
14. Be gentle with others and always help | 9. IMPROVES PHYSICAL ABILITIES
them improve ‘ 10. IMPROVES SELF-ESTEEM

11 IMPROVES CULTURAL AWARENESS

12. EMOTIONAL EXPRESSION
13. ENCOURAGES CREATIVITY

14. UFELONG HEALTH BENEFITS
15. IT'S FUN!
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e Momentan sinn 13 Grond- a Sekundarschoulen zu Létzebuerg dem Réseau vun den UNESCO-Schoulen

ugeschloss.

 D’UNESCO-Schoulen verankeren an hirem Leitbild, am Schoulalldag an an hirer padagogescher Aarbecht
d’Sailen an den Daach vum UNESCO-Leitbild.
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‘-*m SCRIPT Projet ‘Frodo’ an aner Projeten zur Ausbildung vu  Curriculum
) Selbst- a Sozialkompetenzen an der Schoul

« D’Bedeitung vum perséinleche Wuelbefannen, vun emotionaler a sozialer
Stabilitéit gétt émmer méi an der internationaler Curriculumsentwécklung
énnerstrach:

“Social and emotional skills are the bedrock of students well-being and

academic achievement”
(OECD: Beyond academic learning. First results from the survey of social and emotional skills 2021: 3)




Seyor® SCRIPT Ausbildung vu Selbst- a Sozialkompetenzen Curriculum

.*Q Service de Coordination de la Recherche Division SCRIPT
et de l'nnovation pédagogiques et technolcgiques

an der Schoul

Compétences transversales 53

3. Attitudes relationnelles

« respecteles régles de la vie commune qui se référent aux valeurs démocratigues ; « assume son réle actif dans ke processus d'apprentissage ;

- sait écouter, dialogusr et négocier, il laisse les autres s'exprimer ; e = Sk . - o L :
Connaitre les autres et * aanmait les fonfions et fe rble 'un infarlocutoar of inferprite des signatx Zmis 5_|:t!:enhﬁer avec le metier reconnait be sens de Fapprentissage et participe notamment 3 la construction de
accepter les différences par autrui ; daleve son portfolio ;

= assume un rile dans une activite collective en fonction du but & atteindre ; «  £ait travailler en autonomie. aves un parhena'le et en groupe ;

= wit 53 culbure et s'enrichit au contact des autres ; . . . . N g e .

. constitue son réseay social, = fait preuve dexactitede, de soin, d'assiduité et de conscience.

= accepte des défis ;

= fait preuwe de flexibilité et s'efferce de surmonter des obstacles ©

Adapter son comportement = demande de l'aide en cas de besoin ;

= arrive 3 travailler avec différentes personnes de référence ;

= s'adapte continuellement aux nouvelles technologies et trouve, par rapport aux
medias, un juste équilibre entre consemmation et information.

Lélue

= adhére aux valeurs démocratigues qui s& basent sur la Déclaration universelle
des droits de homme ;

construit son opinion et fait prewwe desprit critigue ;

Evite des préjuges et des stéréotypes |

fait waloir se= droits ;

[ D g Source: Plan d’études (2011)

- participe activement 3 l'organizsation de la vie scolairs.

Vivre les valeurs
démocratiques

4. Attitudes affectives

Lléve
- &tend sa curiositd ;

s3it donner un 5ens aux apprentissages ;

Se motiver - préserve son désir d'spprendre ;

= aime rechercher, décourir et travailles ;

est fier de ses efforts, de ses acquis =t dun travail bien fait ;
= respecte la verité rationnellement établie.

LElEue

- identifie ses goits, ses int2réts, ses besoins et ses points forts |
= connait son corps et soigne sa santé -

Se connaitre et prendre = estcensible 3 la vie, 3 |3 nature, 3 l'esthétique ;

confiance = apprécie la culture et se construit une identité culturelle ;
communique des sentiments ou des émaotions ;

prend des responsabilités ;

accepte 'appréciation exteme.
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Service de Coordination de la Recherche
et de I'nnovation pédagogiques et technologiques

VIEET
SOCIETE

LE COUVERNZMENT
DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
naticrsle,

X

ire de
de “Entance et ce la Jeumesse

COMPLEMENT AU PLAN D’ETUDES
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Vie et société

usbildung vu Selbst- a Sozialkompetenzen

Cyelel

€2 : Domaine d'apprentizzage « Moi »

Competences a developper
Percevuir of interpréeer bes formes
#expression culiurelles, ddologques et
religicuses

Ex

de Tmance

S'entourer de silence pour s écouter
Pervevair, décrire el exprimer ses besoins & sentiments

Se reconnaikre et s décrire en fanl quTindividu présentant diférois
inlénls, prifErnes ¢ parls il

Diégrine of analyser dies quostions
i il s aimsi que dis probld
mearales et éthiques et 5"y confiomer avec

un regard critique

Se msantrer capahle o' cmpathic face & wn autre Ere vivast of déerine e
ressenti

Assumer différents riles of tiches dans la classe et explorer les difis
aui ¥ suml lids

Identifher ses propres iniénts et souhaits ¢ savair ¥ répondie

Faire prewve de respect & égand die
persomnes ayant des imditions et coavictions
différentes et irouver des temins d'entente

Farler des. fites. célébrations et coutwmes dares som entoarge

Ecauter les autres quand ils parlent g leur vicu

S'arienier dans une socidié mulilingue <
multiculiurelle el agir do mansén:
respommsable oo sein de welle-si

Assumer différents niles ol Hehes de mansére responsable en classe

Examingr les dilTErenees cnire los s porsannelics, religivnses e
Infques

Contenus recommandés
» Quisuise ?

= Monde imtéricur ; pemsdes, réves ¢f senlimenls.

®  Pamicularinés
® Pl of inkirils

Le vocabulaire st adapeé i I"ige des enfants et Jeur fournit des mots utiles dans les discussions. & visée philoscphigue.
Les activinds somt audes oo s discussion en groupe, I"éeoute, Péchange 8" idées en vie du développement d un jugement

personnel fandé et des

ivergends.

C1: Domaine d*apprentizzage « Moi et lez autres »

Percevodr e ind les farmes.
Wenpression cullurelles, iddsloghes gl
religieuses

Farbor de wa famille o recommaitn les diTenemts mvodides Bamil imax
Eeconnaire use amitié 1 en citer les camctéristiques.

Percevedr ot interpréter ks besoins des autres, par exemple des
camarsdes de classe

Dizerine di saluatsons comfic el s

Diécrire of analyser des questions
i il s aimsi que dis probld

mearales et éthiques 15"y confiomter aves un

regard critigue

Décnire les différences entre sn progee strecturation du temps el celle
o ‘mutnei

Examiner les rituzls £1 les régles de base ée la cohabitation au sein de
dillérenls groupes

Contrbucr & Elahorer les régles du vivie easemble o classe, les
sanctions X & leur infraciion ci ks maniére de les respecier

Faire prewve de respect & [*égard de
personnes ayant des iraditions et coavictions
differentes et irouver des lomins & entenie

S projeter de maniére ludsque dans différents riles ot en adapter la
pErspRiive

Examiner et déerire differenes maditins fumil s
dire et hui 14

Ecowier 1"amire, ienter de be du respect

Annexe I - 135

urriculum

Division SCRIPT
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0 meina.. De SEE-Learning-Curriculum

O < AA see-learning.ch & e M + 93

* De SEE-Learning-Programm bitt konkret Unterrechtsvirschléi

vum Cycle 1 bis an de Lycée, fir Faegkeeten wéi Empathie, _
SEE Learning

Soziales, emotionales und ethisches Lernen

d’Reguléieren vun den eegenen Emotiounen an

Eine Initiative zur Bildung des
Herzens

Engagement an der Klass ze verméttelen, ze Uben, ze

Wie lernen Menschen glicklich, friedvoll und
verantwortungsvoll miteinander zu leben? Und wie
konnen Bildungseinrichtungen junge Menschen
. darin unterstiitzen?

erliewen.

SEE Learning ist ein Bildungsprogramm, das an der
Emory Universitdt in Atlanta, USA fir den
internationalen Einsatz entwickelt wurde.

e Momentan applizéieren zu Létzebuerg 2 Lycéeén an eng

SEE Learning vermittelt Methoden und Ansétze fir
Lehrpersonen und ihre Schiler*innen, mit deren
Hilfe menschliche Grundwerte gezielt kultiviert
G d h I d SE E L C M | werden kénnen. Mit den von SEE Learning

ro n SC O u e n - - u rrl C u u m . angebotenen Methoden bleiben Werte kein reines
"Kopf-Wissen" - sie finden Eingang in das Herz und
das Leben der Schiler:innen und werden so zu
tragenden Lebenskompetenzen.

In unserer komplexen Gesellschaft, ist es wichtig allen Menschen, insbesondere unseren Schiler:innen zu
verdeutlichen, dass wir ,alle im selben Boot sitzen" und dass diese Tatsache ,globale Verantwortung"
erfordert. Genau dazu kann SEE Learning einen wichtigen Beitrag leisten.

Source: www.see-learning.ch



f’;w # SCRIPT Projet ‘Frodo’ an aner Assistenzdeéieren Curriculum
an der Schoul

)

 De Frodo (EIGT) ass net deen eenzegen Assistenzhond an net
dat eenzegt Assistenzdéier, dat momentan an der
Létzebuerger Bildungslandschaft agesat gétt.

* Et gétt och mat aneren Déieren, wéi leselen a Paerd, an der
padagogescher an therapeutescher Aarbecht mat Kanner
geschafft.

e D’Déier bewierkt eppes beim Meénsch, hélleft Sozial-
kompetenzen a ganz konkrete Situatiounen ze entweéckelen.
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Léieren dobaussen = TR

* Vill Schoulen verlageren méttlerweil zaitweis hiren Unterrecht no baussen.
e Am Cycle 1 ass den Ausfluch an d’Natur ee feste Bestanddeel vum Stonneplang.

e Vum 10. bis den 28. Oktober hat den Educatiounsministére fir ‘D’Mir si raus-

] ope 7 e “ P =
Wochen’ mobiliséiert. N M]r S] rOUS!
q% Vum 10. bis den 28.

* Dobaussen ze Iléieren huet positiv Auswierkungen op d’Sozial-, Selbst-

a Saachkompetenz a ganz allgemeng op d’Ausbildung vun Naturverbonnenheet

(vgl. Jakob von Au 2022).
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?'.‘zu’ SCRIPT  ‘Léiere beim Séi’ — E Férderprojet an der Curriculum
| Millermoaler Schull lechternach

“Die I-EBS-Initiative “Léieren beim Séi” versucht den Schiler(innen) mit Forderbedarf alternative
Lernumwelten und Lernmaoglichkeiten in Verbindung mit der Natur und der realen Welt zu ermdglichen.”
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,A play in a day’

* All Kand léiert anescht. Sou kénnen och Musek, Beweegung an Theater zu Methoude ginn, fir z. B.
Sproochwéssen oder Geschichtswéssen besser ze verénnerlechen.
« Et ass eng Eegenaart vum transversalen Unterrecht, dass didaktesch an inhaltlech déi drai

Dimensiounen — Geescht, Kierper an Emotiounen — mat abezunn ginn:

“(T)hat transdisciplinary teaching and learning is not just an intellectual activity but rather must

involve the entire person: mind, body and emotions.” (vgl. Savage 2016: 2)

- — "
Kuckt op (\mm oder ”‘° g

fir weider Informatiounen zum Projet

A Play in a Day
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. {
.. Service de Coordination de la Recherche Division SCRIPT
9,.7 et de 'nnovation pedagegiques et technologiques
P V4

Impressiounen vun ‘A play in a day’ am
Januar 2020 zu Léideleng
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Seyer SCRIPT Kennzeechen a Prinzipien vu
. facheriwwergraifendem Unterrecht

L L

e

o
D

b 5: Prinzipien der didaktischen Gestaltung ficheriibergreifenden Unterriches Source:

Hempel 2020: 37
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oo SCRIPT  Transversal Kompetenzen als Schléssel firop eng  Curriculum

‘e
.

onbestanneg Zukunft virzebereeden

* « Ainsi, d’apres Genner (2017), on estime que 65% des enfants qui commencent aujourd’hui

I’école primaire travailleront plus tard dans des emplois et des fonctions qui n’existent pas encore
aujourd’hui. » (zit. n. ONQS Rapport 2020: 15).

ST



..’ SCRIPT Transversal Kompetenzen als Schléssel fir op eng Curriculum
- onbestanneg Zukunft virzebereeden

‘e
.

« ,Seit den 1970er-Jahren mehren sich Zweifel, ob die | %& % |
Ausbildung in Fachern allein genligt, um die Probleme zu =5 e g \:%
bewaltigen, denen sich die Schulabgangerinnen und - : "
abganger gegenubersehen. Gemeinsam ist den Problemen @§ y ' 3 %
ihre facherubergreifende Dimension: Jirgen Mittelstrass - ¢

hat festgestellt, dass die , Probleme, die die modernen

Industriegesellschaften heute im Uberreichen Masse AN
# %0 ///l‘ i ) gﬁ\";‘“o‘& N
haben, uns nicht den Gefallen (tun), sich als Probleme fir 6}’% T (%

disziplinare Spezialisten zu definieren.” (Caviola 2011: 21)

GO



Curriculum

ivision SCRIPT

3 5,}.
el SCRIPT : : :
O Bildung fir nohalteg Entwécklung
* D’Vereenten Natiounen hunn am Joer 2015 e neie Contrat social geschloss.
e 17 global Ziler goufe sech bis d’Joer 2030 gesat. Létzebuerg huet d’/Agenda 2030 ugeholl.

* Bildung fir nohalteg Entwécklung soll de Schiléssel sinn, fir de 17 Ziler ze begéinen.

KEIN GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER- SAUBERES WASSER
HUNGER WOHLERGEHEN BILDUNG GLEICHSTELLUNG g:géﬂ:éﬂwm'

MENSCHENWORDIGE INDUSTRIE, INNOVATION 10 WENIGER 11 NACHHALTIGE STADTE 12 VERANTWORTUNGS:
ARBEIT UND W IRTSCHAFTS- UNDINFRASTRUKTUR UNGLEICHHEITEN UND GEMEINDEN VOLLE KONSUM-UND
WAGHSTUM PRODUKTIONSMUSTER

MASSNAHMEN ZUM LEBEN UNTER LEBEN AN FRIEDEN, PARTNERSCHAFTEN
13 KLIMASCHUTZ 14 WASSER 15 LAND 13 GERECHTIGKEIT UND 17 ZUR ERREICHUNG @

STARKE INSTITUTIONEN DER ZIELE -
‘.t ZIELE

FUR NACHHALTIGE Source:
ENTWICKLUNG https://17ziele.de/downloads.html

i e i R e e e R A i s e S e e e e e e e e i e e
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Abb. 3: starke junge Menschen benbdtigen starke Kompetenzen
(SCRIPT, zo21a)
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,Et ass opgefall, dass d’Padagogik — also d’Aart a Weis, wéi de Kanner
Weéssen a Kompetenzen an der Schoul verméttelt ginn — d’Participanten
méi beschaftegt huet, ewéi de Contenu vum Plan d’études selwer, also
d’Wéssen u sech.” (S. 14)

»(...) D’Freed um Léieren kann duerch énnerschiddlech Outilen erreecht
ginn (spilleresch, a Beweegung, duerch Projeten ..) an erhéischt
d‘Motivatioun fir ze léieren.” (ebd.)

,D’Kanner sollen iwwer eng breet Palette un Angeboter a verschidden

Aktivitéiten selwer hir Kompetenzen an Interéten entdecke kénnen.” (ebd.)

ColLab mat de nationalen Elterevertrieder
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KONSULTATIOUNSPHAS

National Elterevertrieder

COLAB-WORKSHOP
‘Projet Plan d’études 2025’

14. Mee 2022 - EduPole zu Walfer
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ColLab mat de nationalen Elterevertrieder

 “D’selbstbestéemmt a projetsbaséiert Léieren soll eng ganz Rei u Kompetenzen, déi am Moment net genug
geférdert ginn, méi an de Méttelpunkt réckelen.” (S. 15)

* “Fir d’Eltere sinn (...) d’Sozialkompetenzen essentiell, déi aus dem Kand e Ménsch maache géingen, dee sai Wee
och an der Gesellschaft am grousse Ganzen fanne kann: solidaresch sinn, Respekt weisen, am Grupp
funktionéiere kénnen, seng Emotiounen am Gréff hunn etc.. An deem Kontext ass och de Wonsch opkomm,
dass d’Enseignanten zum Theema ‘21st Century Skills’ forméiert ginn.” (ebd.)

* “D’Fuerderung, dass de Plan d’études méi no un de Kompetenze soll drun sinn, déi d’Kanner fir d’Liewen waerte
brauchen, spigelt sech am Weéssen an an de Kompetenzen, déi de Plan d’études soll verméttelen.
D’Participanten hunn gefuerdert, dass e. a. d’'STEAM-Facher (science, technology, engineering, arts and
mathematics) méi wichteg ginn, awer och déi |étzebuerger an international Kulturen an Traditiounen. Déi
sexuell Opklarung sollt schonn an engem fréien Alter theematiséiert ginn an och déi handwierklech Faegkeeten

sollten am Plan d’études hir Plaz fannen.” (ebd.)
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De Ficherkanon Curriculum

,Wenn’s ernst wird in der Schule, wird’s disziplinar (Ktnzli 2000, S.
410). Die Unterscheidung von Haupt-, Pflicht- oder
Wahlpflichtfach, von ,zahlenden’ und ,nichtzahlenden’ Fachern
macht augenfallig, dass sich im Fach ein gesellschaftlicher Zugriff
auf die Schule artikuliert. Der Wert eines Faches lasst sich am
Gewicht seiner Note ablesen. Auch die Lektionentafel, d. h. die

Zahl der Wochenlektionen, die einem Fach (...) zusteht, driickt den

shutterstock.com « 261420887

gesellschaftlichen Rang eines Faches aus. Noten und das
,Zeitbudget’, Uber das ein Fach verfigt, sind die ,Wahrungen’ im
System Schule (Caviola et al. 2011: 28).”
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Transversalitéit haut am Plan d‘études Curriculum

 Mat der Bildungsreform vun 2009 gouf de Plan d’études fir den

. , .. sE=
Enseignement Fondamental an Entwécklungs- a Léierberaicher

agedeelt. PLAN D’ETUDES

ECOLE FONDAMENTALE

Scharnéier fir déi grouss Zukunftsfroen ze beschwatzen. - Q; . . . .
* D’Compétences transversales sinn am Plan d’études agedeelt an “..}’ "
Bl -V
l‘lll[ s
2020 duerch de Medienk de Coding erg3 FE X
an uerch de Medienkompass an de Coding erganzt. g‘ ...2% i

e D’VieSo entwéckelt vill Sozial- a Selbstkompetenzen an ass e

(1) Démarches mentales, (2) Manieres d’apprendre, (3) Attitudes
relationnelles an (4) Attitudes affectives. D’Education aux médias

gouf 2011 als transversal Kompetenz am Plan d’études integréiert
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De Mediekompass...

...emfaasst d’'Theemen, déi facheriwwergraifend am K

...orientéiert sech um ‘European Digital Competence Guide de référence

pour I'éducation aux

Unterrecht am Beraich Medienkompetenz stattfannen.

et par les médias

Framework for Citizens. DigComp 2.2’ (2022). o
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6EF - GAMING - LEVEL 2 (PRO)
Ozobot

En tant que bénéficiaire de ce badge, tu connais les principaux domaines et les éléments

*, ,ff,'!“p”,“fg‘,,m centraux associés & une production de jeu et tu peux développer ta propre idée de jeu.

& Zurbek zur tiste

» Obtenir ce badge

CRITERES

Hersteller: P 1. tu peux effectuer des étapes simples de programmation visuelle dans MakeCode Arcade.
2.t es capable de tinitier au développement d'un jeu a l'aide du matériel et des méthodes
Webseite: fournis.
: 3. vous pouvez participer au développement d'un prototype jouable.
et 4.t es capable d'aborder les aspects moraux et éthiques des jeux.
5. tu es capable de définir les principaux termes techniques du développement d'un jeu
Al 6. tu es en mesure de réfléchir aux processus de travail individuels et collectifs et d'en discuter en
- groupe.

Zyklus: . ’
f ique #sci iques #script

lerschritte. Ozobots
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Atelier A — Transversal Kompetenzen fir den EF & ES (Salle Guillaume, Batiment lll)
Weéi eng transversal Kompetenzen sollen d'Kanner weiderentwéckelen?
Wéi sollen dés Kompetenzen am Plan d’études verankert ginn?
Déi gréissten Stolpersténg vs. déi gréissten Héllef

Atelier B — Transversaalt Schaffen am Schoulalldag (Salle Amélie, Batiment lll)
Weéi eng Entwécklungs- a Léierberaicher passe gutt beieneen?
Wat sinn d’Krittaren vun engem gudden transversalen Unterrecht?
Weéi a wat sollt am Kader vun transversalem Unterrecht évaluéiert ginn, wéi a wat net?

Atelier C — Projeten & Initiativen an der Schoul (Salle des Romains, Batiment XII, Etage 1)
Déi aktuell & zukénfteg Emsetzung vu Projeten & Initiativen an der Schoul
D’Roll vum Plan d’études, dem PDS, der Evaluatioun, den (externen) Acteuren,...

Huelt lech vir bei der Entrée eng Kaart!

ST
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Atelier A — Transversal Kompetenzen fir den EF & ES (Salle Guillaume, Batiment Ill)
Weéi eng transversal Kompetenzen sollen d'Kanner weiderentwéckelen?
Weéi sollen dés Kompetenzen am Plan d’études verankert ginn?
Déi gréissten Stolpersténg vs. déi gréissten Héllef

Atelier B — Transversaalt Schaffen am Schoulalldag (Salle Amélie, Batiment Ill)
Weéi eng Entwécklungs- a Léierberaicher passe gutt beieneen?
Wat sinn d’Krittaren vun engem gudden transversalen Unterrecht?
Weéi a wat sollt am Kader vun transversalem Unterrecht évaluéiert ginn, wéi a wat net?

Atelier C — Projeten & Initiativen an der Schoul (Salle des Romains, Batiment Xll, Etage 1)
Déi aktuell & zukénfteg Emsetzung vu Projeten & Initiativen an der Schoul
D’Roll vum Plan d’études, dem PDS, der Evaluatioun, den (externen) Acteuren,...
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Sondage iwwer de Plan d’études
https://curriculum.lu/questions-1-3-fev-22
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